ITTSLLL I

Eima,
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad. con lo dispuesto en los Articulos 79° v 80° literal a) de la Ley
IN® 28044, Ley General de Educacién, el Ministerio de Educacidn es el drgano del Gobierno Nacional que
tiene por finalidad definir, dirigir y articular fa poliiica de educacidn, cultura, recreacidn y deporte, en
concordaneia con la politica general del Eslado, asi mismo dentro de sus funciones estd el de definir, dirigir,
regular y evaluar, en coordinacién con las regiones, la politica educativa y pedagdgica nacional y establacer
politicas especificas de equidad;

Que, la Ley N° 29384, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior, tiene por objeto
regular la creacidn y el fancionamiento de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior, Piibiicos o Privados,
conducidos por personas naturales o jurfdicas, que forman parte de la etapa de educacién superior del
sistema educativo nacional, de acuerdo con lo establecido en la Ley General de Educacién;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° (0237-2009-ED, se amplia la aplicacién del
nueve Disefio Curricular Bdsico de la Educacion Superior Tecnoldgica a todos los Institutos Superiores
Tecnoldgicos Piblicos a nivel nacional a partir del afio 2010; :

Que, mediante Decreta Supremo N° 004-2010-ED, se apruecba el Reglamento de la Ley
N© 29394, ey de Histitutos y Escuelas de Edncacidn Superior, sefalanda en el inciso c), namerat 34.1 del
Artfculo 34°, Requisitos para la Titulacién en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior, que para
obtener el titule de Técnico, Profesional Técnico o Profesional en un IEST se deberd aprobar el examen
tedrico prdctico que demuestre el logro de las competencias del perfil profesional de Ia carrera;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 0023-2010-ED, se aprobé el Plan de  Adecuacidn

de los actuzles Institutos y Escuelas de Educacién Superior a la Ley N° 20394 — Ley de Institutos y

Escuelas de Educacidn Superior, cuyo objetivo es normar, en el dmbito nacional, Ia adscuacion de los

Institutos y Escuelas de Educacidn Superior a las disposiciones de dicha Ley v su Reglamento, asi mismo el

Punto 4. Adecuacidn de los Aspectos Académicos, inciso C) Titulacidn y Registro de Titulo, Acciones que

deben realizar, numeral 1. sefiala que la Direccidn General de Educacién Superior y Técnico Profesional del

- Ministerio de Educacién establece los criterios, procedimientos y requisitos nacionales para ia titulacidn y el
otorgamiento de duplicado de titulos;

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 0896-2006-ED, se aprueba el Disefio Curricular
i Bésico de la Educacién Superior Tecnoldgica, con cardcter experimental, basado en el enfoque por
'~ competencias y con estructura modular; el cual propicia el logro de capacidades en los estudiantes, que los
hagan competentes para &l desempefio profesional, en las [unciones productivas de bienes o servicios, propias
de una ocupatidn en el mercado laboral, expresadas en el perfil profesional; ‘

Que, mediante Resclocidn Directoral N° 0279-2010-ED, se aprueba la Directiva N® 0023-
2010-DIGESUTE/DEST? “Normas para- la aplicacidn del nuevo Disefio Curricular Bésico de la Educacidn
Superior Tecnolégica, en los Institutos de Educacidn Suvperior Tecnoldgicos, Institutos Superiores de
Educacidn e Instituzos de Educacidn Superior Pedagdgicos Autorizados™; :

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Edecacion, aprobado
mediante Decreto Supremo N® 006-2006-ED y sus modificatorias, establece en el literal e) del Articulo
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377, que es funcidn de la Direccidn General de Educacién Superior y Técnico Profesional aprobar normas
académicas y administrativas referidas al ingreso, promocidn, certificacida, titulacidn, traslado, convalidacidn
y otros de la Educacién Superior Pedagdgica, Tecnoldgica v la Técnico Productiva;

Que, con la finalidad de orientar ¢l proceso de titulacién de los egresados de las carreras
profesionales que desarroilan  Ia Educacidn Superior Tecnolégica en la Repiblica, la Direccidn de
Educacidn Superior Tecnoldgica y Téenico Productiva, ha formulado el procedimiento para la ejecucidn del
examen tedrico practico de egresados de Institvto de Educacidn Superior Tecnoldgico (IEST) Instituto
Superior de Educacién (ISE) que desarrollan la estructura curricular por asignaturas y los autorizados i
desarrollar el nuevo Disefio Curricular Bdsico, enlos afios 2007, 2008 y 2009;

De conformidad con el Decreto Ley N° 23762, modificado por Ley N° 26510, Ley
N® 20394, Decreto Suprema N° 000-2006-ED y sus normas  madificatorias; Decreto Supremo N° G04-2010-
ED, Resoluciones Ministeriales ~N°s (0333-2007-ED, 0023-2010-ED, y 0237-2009-ED; Resoluciones
Directorales N°s 0896-2006-ED v 0279-2010-ED.

SE RESUELVE:

Articulo 1°- Aprobar los LINEFAMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION DEL
7 *E?&AMEN TEORICO PRACTICO DE LOS EGRESADOS DE INSTITUCIONES DE EDUCACION
. SUPERIOR QUE APLICAN LA ESTRUCTURA CURRICULAR REAJUSTADA POR
“ RESOLUCION DIRECTORAL N° 819-86-ED Y DE INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR QUE DESARROLLAN EL NUEVO DISENO CURRICULAR BASICO DE LA
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA DE INGRESANTES EN LOS ANOS 2007, 2008 y 2009,
asf como los anexos respectives, los mismas que forman parte integrante de la presente Resolucién.

o Artieulo 2°.- Los Lineamientos aprobados en el Articule 1° de la presente Resolucion serdn
publicados en el portal elecirénico del Ministerio de  Edueacién www.minedu.gob.pe, en el portal de Ia
Direccidn de Educacién Superior Tecnoldgica y Técnico Productiva y Direccidén de Educacién Superior
Pedagdgica.

Registrese y comuniquese

w .
ETANDRO SOLIS GOMEZ

Director General de Educacion Supeérior
y Técnico Profesional
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LINEAMIENTOS PARA LA ADMIN!STRAC!ON’ DEL EXAMEN TEOGRICO PRACTICO DE LOS
EGRESADOS DE [NSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR QUE APLICAN LA ESTRUCTURA

CURRICULAR REAJUSTADA POR LA RESOLUCION DIRECTORAL N¢ 819-86-ED Y DE
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR QUE DESARROLLAN EL NUEVO DISEND
CURRICULAR BASICO DE LA EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA DE INGRESANTES EN LOS

ANOS 2007, 2008 Y 2009
.  FINALIDAD

Orientar el proceso de titulacion de los egresados de las carreras profesionaies que se desarrollan &n
ta Educacicn Superior Tecnoldgica de la Replblica

Il. OBJETIVOS

"a) Normar el procedimiento para la sjecucién del examen tedrico-practico para i0s egresados de
Instiiuto de Educacion Superior Tecnoldgico (IEST), Instituto Superior de Educacién (I1SE) &
Instituto de Educacion Superior Pedagdgico {IESP), que desarrcllan la estructura curricular por
asignaturas.

b) Normar el procedimiento para la ejecucion del examen tedrico-practico para los ggresados de
los Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico (IEST), Instituto Superior de Educacién (ISE) e
instituto de Educacion Superior Pedagdgico (IESP) que han sido autarizados a desarroliar el
nuevo Disefo Curricular Basico de la Educacion Superior Tecnoldgica, ingresantes en [os anos
2007, 2008 y 2009.

Ili. BASE LEGAL

a) Constitucién Politica del Perd.

b}  Lay N®29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior

c)  Ley Ne28044, Ley General de Educacion

d) Decreto Ley N2 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion, modificada por Ley N®
26510. .

e) Decreto. Supremo N? 039-85-ED, que aprueba Reglamento Especial para Docentes de

~ Educacién Superior.

#§  Decreto Supremo N° Q08-2006-ED, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Educacién; modificado por D.S. N® 016-2007-ED, D.8. N¢ 017-2007-ED, D.S.
N2 019-2007-ED y D.S, N2 001-2008-ED.

'g) Decreto Supremo N2 012-2007-ED que modifica el Reglamento General de ios Institutos
Superiores Pedagdgicos y Escuelas de Formacion Docente Publicos y Privados.

f)  Decreto Supremo N® 02B-2007-ED, que aprueha el Reglamenio de Gestion de Recursos
Propios y Actividades Productivas Empresariales en las [nstituciones Educativas Piblicas.

) Decrsio Supremo N? 004-2010-ED, Reglamento de la Ley N? 29384, Ley de Instiiutos y
Escuelas de Educacion Superior,

i) Resolucién Ministeriat N¢ 0237-2009-ED, que resuelve Ampliar la aplicacidn del nuevo Disefio
Curricular Bésico de la Educacidn Superior Tecnoldgica, a todos los Institutos Superiores
Tecnoldgicos Publicos a nivel nacional, a partir del 2010, L

k)  Resotucion Ministerial N° 0023-201 0-ED, que aprueba el Plan de Adecuacion de los actuales
Institutos y Escuslas de Educacion Superior a fa Ley Ne 29394 - Ley de [nstitutos y Escuelas de
Educacion Superior. _ :

) Resolucidn Ministerial N° 0025-2010-ED, que aprueba las normas para la organizacion y
ejecucion del proceso de admision a los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Tecnoldgicos.

m)  Resolucidn Ministerial N° 0538-2007-ED, que autoriza al Centro Experimental de Formacidn
Profesional Publico "CEFOP-Cajamarca’, a desarrollar el Disefio Curricular Basico de ia
Educacion Superior Tecnoldgica con carécter experimental en fa carrera profesional industrias
Alimentarias Lacteas.

n)  Resolucidn Ministerial N° 0539-2007-ED, que autoriza al Centro Experimental de Farmacion
Profesional Publico "CEFOP-La Libertad”, a desarrollar el Disefia Curricular Basico de la
Educacion Superior TecnolGgica con cardcter axperimental en las carreras profesionales
Agrapecuaria y Administracion de Hoteles y Restauranies. )

0) Resolucion Viceministerial Ne 0085-2003-ED, que aprueba el Catdlogo Nacional de Titulos y
Ceriificaciones.

p) Resolucion Direcioral N2 0896-2006-ED, gue aprueba el Disefio Curricular Basico de la
Educacion Supearior Tecneldgica con caracier experimental.
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q)  Resclucicn Diractoral N2 G126-2007-ED, que autoriza a losg Institutos Superiores Tecnoldglicos
Publicos a desarrofiar el Disefio Gurricular Bésico de ia Educacién Supericr Tecnoldgica con
caracter exparimental en las carreras seleccionadas.

r)  Resolucién Directoral N® 209-2007-ED, dispone que los Institutos Supericres Tecnoldgicos, a
nivel nacional, cuenten con un libro de regisire de los titulos que otorguen.

s) Resclucicnes Directorales N° 0126-2007-ED, 0194-2007-ED,0254-2007-ED, 0265-2007-ED,
0325.2007-ED, 0030-2008-ED, 0033-2008-ED, 0093-2008-ED, 0392-2008-ED, 0336-2008-£D0,
1031-2009-ED, 0164-2010-ED y 0235-2010-ED, sobre autorizacion para desarroilar el nueva
Disefic Curricular Bésico (DCB) de la Educacion Superior Tecnoldgica, con caracler
gxperimental.

B Resolucion Dirsctoral N° 0056-2008-ED, norma la Implementacidn vy funcionamiento del
Sistema de Segquimiento de Egresados en los Institutos Superiores Tecnolugicos Publicos que
aplican et nueve Disefio Curricular Bésico de la Educacicén Superior Tecnoldgica.

u) Resolucion Directoral N° 0417-2009-ED, que aprueba la Directiva N° 025-2008-
DIGESUTP/DESTP “Normas para la aplicacion dst nuevo Disefio Curricular Basico de la
Educacidon Superior Tecnoldgica, en los Institutos Superiores Tecnoldgicos e Institutos
Supeariores Pedagdgicos autorizados”.

IV. ALCANCES

Direccion General de Educacidn Superior y Téenico Profesional

Direccion de Educacion Superior Tecnoldgica y Tecnico Productiva

Direcciones Regionales de Educacicn

Institutc y Escuela de Educacion Superior Tecnoidgico (IEST) Institute Superior de Educacidn
(ISE} e Instifuto y Escuela de Educacién Superior Pedagdgico (IESF), qua desarrollan
carreras tecnolégicas.

ogp

V. DISPOSICIONES GENERALES
Titulos gue otorgan los |EST, ISE e IESP que desarrollan carreras profesionales tecnologicas

5.4 El Ministerio de Educacion expide titulos a Nombre de la Nacién a los egresados de los institutos y
Escuelas Superiores autorizados para ofrecer Educacion Superior Tecnoldgica a quienes
concluyan satisfactoriamente los estudios correspondienies a las carreras aprabadas por el
Ministerio de Educacion y aulorizadas, expresamente, a cada Institucién. Dichos titulos son los
Siguientes: _ :

a) Titulo de Técnico, con mencidn en la respectiva carrera profesicnal. Con una duracion de
cuatro (4) semestres académicos.

b} Tilo de Profesionai Técnico, con mencidn en la respectiva carrera profesional. Con
una duracién de seis (6) semesires academicos.

c)  Titulo de Profesional, con mencidn en la respectiva carrera profesional. Gon una duracicn de
ncho (B} semestres acadsmicos.

V]. DISPOSICIONES ESPECIFICAS PARA LOS EGRESADOS DE IEST, ISE e IESP QUE
DESARROLLAN LA ESTRUCTURA CURRICULAR POR ASIGNATURAS

6.1 Son reguisitos para obtener &l titulo profesional fos siguientes:

a)  Haber aprobado todas las asignaturas y actividades del plan de estudios de la carrera
profesional.

b)  Haber aprobado las pricticas pre-profesionales.

) Haber aprobado un examen tedrico-préctico que demuestre el logro de los aprendizajes
en la carrera profesional.

6.2 Ademas de los requisitos generales, para otorgar el titulo, se elaborard y sustentard un proyecto
de factinilidad vinculado al campo profesional de |z carrera.

De la declaracidn de expedito
6.3 Para ser declarado expadito, el egresado debara presentar:

a) Cerificado de estudios gue demuestre la aprobacion de todas las asignaturas vy
actividades del plan de estudios de la carrera profesional y la préctica pre-profesional.

h) Constancias de no tener deuda ni compromiso pendiente de page con el IEST, ISE 0
IESE expedido por la jefatura de la unidad administrativa.

¢) Recibo de pago de derecho de titulacion
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8.5
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Cumplidas estas condiciones, & Secretario Académico o quien haga sus veces proyeciard la
Resoiucian Dirgctoral que declara expadito al egresado.

El Director General del institulo expediréd la resoiucion directoral, declarando expedito al
egresado

Tedos los documantos antes sefialados pasardn a ser pare del expediente de titulacion
sefalados en el numeral 6.26.

Del examen tedrico practico

8.6

6.7

€.8

6.9

6.12

6.13

El examen tedrico-préctico es la prueba final a la que se socmeten los egresados que han
conciuido safisfacioriamente todas las asignaturas y actividades de la estructura curricular y
han aprobado la prdciica pre-profesional, para opiar el tiulo en los I[EST, ISE 0 IESP an la
respectiva carrera profesional, de acuerde con los recuisitos, normas y procedimientos
establecidos. :

El examen se realizard en e! perfodo inmediato posterior, luego que el estudiante haya
aprobado todas las asignaturas y actividades de la estructura curricular y la practica pre-
profesional que corresponden a la carrera profesional vy haber sido declarado expediio.

En ios |IEST, ISE o IESP los exdmenes tedrico pricticos, se realizan de acuerdo al rot
elaborado por la secretaria académica o quien haga sus veces, en coordinacion con &l iefe de
unidad académica. '

Los estudiantes, sdlo por causas debidamenie justificadas con docurnentos probatorios,
pueden soficitar con quince (15) dias de anticipacisn la postergacisn del examen; para el efacio
deben presentar una solisitud, adjuniando los documentos probatarios,

l.os egresados que por razones pteramente justificadas no se presentaran al exarnen, tendran
una segunda y ultima oporiunidad para su realizacién dentro de treinta {30} dias posteriores a
la fecha programada para la aplicacion del examen. La justificacidn serd por razones de salud u
otros asuntos de emergencia personal y/o social; en ambos casos, debe ser rigurcsamente
documentada y serd solicitada a la direccién general del IEST, ISE o IESP por el interesado.

S06lg por razones & ionales, sefialadas en el reglamenio institucional, los egresados de ias
institicionas publicas y privadas, pueden solicliar rendir el examen, en otro 1EST o ISE que
oferte la carrera profesional cursada por el solicitante.

Para el framite del examan sefialado en el numeral anterior, los egresados presentardn una
solicitud, dirigida al director general de la institucién de desting, adjuntando ademas, todos los
requisitos para ser declarado expediio, detaliados en el numeral 6.1 de la presente norma,
incluyendo los certificados de estudios visados por la Direccidn Regicnal de Educacion
correspondiente. Son de aplicacién para el examen todos los aspecios sefialados con
anterioridad. El fiiulo en este caso, es oforgado por el instituto de educacidn supericr de
destino.

En las institusiones publicas v privadas, el jurado evaluador esta integrado por:

a) Presidente: Jefe de la unidad académica o quien haga sus veces

b) Secretario: Jefe del drea académica correspondiente o quien haga sus veces.
c) Vocal 1 : Docente de la carrera profesional elegido entre ellos.
d) Vocal 2 : Un representante del sector productivo, La ausencia de esie

representante, no invalida el proceso de examen.

6.14 La oficializacidn del jurado svaluador es responsabilidad del director general de la institucian,

6.15

6.16

guien en coordinacidn can el jefe de la unidad académica, conformaran el mencionado jurada,
el gue se da a conocer siete (7) dias hdbiles antes del proceso dei examen, mediante
resofucian directoral.

El jurado evaluador en el plazo de setenta y dos (72) horas antes de la fecha del examen
elaborard los instrumentos de evaluacidn, considerando las evidencias requeridas para
comprobar el logro de los aprendizajes de la carrera profesional.

El instrumento de evaluacién elaborado debe expresar con claridad los criterios y los
indicadores de evaluacicn, asi como el puntaje establecido por cada indicador.
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8.17 Para la aplicacion del examen se requiere la presencia del jurado en pleno. Si per alguna razdn
faliara uno de los integrantes, este serd sustituido por otro docente de la carrera profesional, si
el IEST, ISE o IESP no tuviera lo solicitara al [EST o ISE de la red que lo tenga; sf examan se
postergara por setenta y dos (72) horas. La sustitucidn de un integrante del jurado y la
maodificacion de la fecha del examen, requiere Resolucidn Directoral,

6.18 En la evaluacion del examen, intervienen todos los miembros del jurado designados, quienes
empleardn instrumentos de evaluacion con su respectiva clave de respuestas, esta Uliima
debidamente ponderada con aspectos preciscs a evaluar,

6.19 El resuiiade de la evaluacion se expresa cuaniitativaments en la escala vigesimal, ancidndose
en el acta la calificacidn del jurado. La nota minima aprobatoria es TRECE (13).

6.20 E! procadimienio y la duracion del examen se determinan en funcion de la naturaleza de la
carrera profesional.

6.27 Cada instituto dispondra la impresién del acta del examen, coenferme al formato adjunio (Anaxo
N® 2), las actas se llenan por dupiicado, y los calificativos se anctan en letras y ndmeros con la
misma tinta. Su disiribucién es la siguiente:

a) Unejemplar para la Direccidn Regional de Educacidn.
b) Un ejemplar para 'a secretaria académica de la institucion educativa.

§.22 5i algun egresado que solicité examen, ne se presentara af misme en la fecha sefialada en la
respectiva resolucion directoral, se anoia en las actas la expresion “No se presentd”,
perdiendo a su vez, una de las dos opartunidades a las que tiene derecho. El presidente del
jurado comunicard de inmediato tal situacion a la direccion general y a la secretaria academica.

6.23 Finalizado el examen, en un mismo acio =i presidente del jurado dara & conocer al estudiante
el resultado y entregard a la secretaria académica, las actas y documentos utilizados en el
proceso de evaluacion. Se considera falia grave, no entregar los resultados del examen a la
sacretaria académica, dentro de las 24 horas siguientes & su realizacion, l.a inasistencia
injustificada de un miembro del jurado, serd considerado demérito en su hoja personal y
sancionado con el descuento equivalente a un dia de trabajo.

' 5.24 "Ei estudiante gue resuitara desaprobado solaments tendrén una segunda oportunidad en los
siguientes sesenta {60) dias.

6.25 El resulizdo de la evaluacion del examen tedrico practico emitido por el jurado evaluador, es
inapelable.

Del expediente para la titulacion
6.26 El expediente para la titulacién de los egresades, debera contener los siguientes documenias:

a) Solicitud dirigida al director general de |a institucidn, solicitando se le ciorgue & titulo de
iécnico, profesional técnico o profesional seglin sea el caso.

b) Partida de nacimiento original.

c) 2 copias jotostaticas autenticadas det DNI

d) Certificado de estudios superiores originales completos.

g) Acta dei examen iedrico-practico que demuestra el logro de los aprendizajes de la carrera
profesional.

f) Recibo por 2l valor de! farmato del tituio de conformidad con el TUPA .

o) Recibo por ef concepto de derecho de fitulacidn, segln la lasa educativa auviorizada
cficialmenta en el TUPA.

iy Constancias de no tener deuda ni compramiso pendiente de pago con el IEST, ISE o [ESP,
expedido por la jefatura de ia unidad administrativa,

i) Cuatro {4) fotografias tamafio pasaporte, de frente y en fondo blanco.
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VIl. DISPOSICIONES ESPECfFIQAS PARA LOS EGRESADOS QUE DESARROLLAN EL NUEVO
DISENO CURRICULAR BASICO DE LA EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA DE
INGRESANTES EN LOS ANQS 2007, 2008 Y 2009

7.1

Son requisitos para obtener el titulo profesional los siguientes:

a) Haber aprobado todos los mddulos del plan de estudios de [z carrera profesional.

b) Haber realizado satisfactoriamente las précticas pre-profesionales, relacionadas a los
madules téenico profesionales.

¢c) Haber implementade un proyecto productivo emprendedor relacionado con la carrera
profesicnal y que propicie el desarrollo de su institucidn, localidad o regién; este provecio se
debe implementar preferentemente en equipo de estudiantes multidisciplinario.

d) Haber aprobado un examen tedrico-practico que demuestre el logro de las compatencias
del perfil profesional de la carrara,

De la declaracidn de expediio

7.2

7.3

7.4

Fara ser declarado expadito, el egresado deberd presentar;

a) Certificado de estudios que demuestre la aprobacién de todas ias unidades didécticas (UD)
de los médulos fransversales y de los mddufos técnicos profesianales, sefalados en el plan
de estudios de la carrera profesional.

b) Constancias de habar realizado satisfactoriamente las practicas pre-profesionales,
correspondientes a los madulos técnicos profesionales.

c) Constancia de haber ejecutado un proyecto productiva y/o empresarial, expedido por el
jefe de drea académica

d) Constancias de ne tener deuda ni compromise pendiente de payc con el |IEST, iSE o IESP,
expedido por la jefatura de la unidad administrativa.

g} Preseniar el recibo de pago de derechoe de titulacion

Cumplidas estas condiciones, el Secretario Académico o quien haga sus veces proyectard la
Resolucidn Directoral que declara expedito al egresado.

El director general expedira la resolucion directoral que declara expadito al egresado.

Todos los documentos antes sefialados pasarén a ser parte del expediente de titulacion,
sefalades en el numeral 7.38. '

De los proyectos productivos y/o empresariales y los grupos de estudiantes

7.5

7.6

7.7

=
[@a]

Los estudiantes en el quinto semesire iniciaran la implementacidn de un proyecto productivo
y/o empresarial, relacionado con la carrera profesional y gue propicie el desarrollo de su
institucion, (ocalidad o regidn, segln el formato adjunto (Anexo N2 1); este proyecto se debe
implementar preferentemente en equipo muitidisciplinario de dos (2} a cuatro (4) estudiantes.

Si por la naturaleza del proyecto preductivo y/o empresarial, s& necesitara incrementar el
grupo para [a titulacién con més estudiantes de la misma u otras carreras profesionales, se
puede hacer siempre que la sustentacién individual garantice el dominio eficients de la
competencia fograda y demostrada en su ejecucion.

El perfil del proyecto productive y/o empresarial, serd aquel que resulte del desarrollo det
médulo transversal Investigacion Tecnoldgica y debe asegurar la identificacion de
opariunidades de desarrollo de la localidad o regién.

Por ninglin motivo los estudiantes realizardn la compra de un bien o construccidn de
infragstructura, para remplazar o justificar el proyecto productivo y/o empresarial.

Del asesor para titulacion

7.9

El asesor para la titulacion es el docente responsable de brindar al grupo de estudiantes
asesoramiento metodoldgico y tecnoldgico en todo el proceso para hacer posible |z titulacion,
el tiempe que dedique debe formar parte de su carga académica y serd considerado como
mérito en su desempefic profesional. El asesor debe ser designado desde el guinto semestre
academico mediante resolucion directoral.
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Las funciones del asesor son las siguientes:

a) Acompafiar y asesorar al grupo de estudiantes en el disefio del perfil del proyscto
productivo y/o empresarial y en el proceso de su implemeniacion, gjecucién y evaluacion,
asi como en la elaboracidn det informe para su titulacion.

b) Orientar conjuntamente can los docentes encargados del desarrollo del médulo transversal
Investigacion Tecnolégica, sobre el disefio del perfil del proyecto que formulardn los
asiudianias en e desarrollo de dicho moduio y que servird para su implementacidn en el
madulo Gestién Empresarial.

¢) Orientar y apoyar conjuntamenie con Ios docentes encargados del desarrolle def madulo
transversal Gestion Empresarial, la ejecucion del proyecto que desarrollarén los estudiantes
en dicho moduio vy que servird para su tituiacion.

Requisitos para rendir el examen tedrico-practico del logro de competencias.

7.1

Para rendir el examen de logro de las competencias, el estudiante debe cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Ei grupo de esiudiantes conformado para la- ejecucion del proyecio productive y/o
empresarial presentard una salicitud dirigida al director general de la institucian, sclicitando
sa fijz fecha para la susientacion del proyecto.

b} Presentar cuatre (4) ejgmplares del informe de ejecucin de su proyecio productivo y/o

empresarial. Tres (3) ejempiares se entregasan al jurado y un (1) ejemplar seré visado por
el agesor y farmard parte del expediente para su titulacién.

Los documentos antes sefialados, pasaran a ser parte del expediente de titulacion.

De la sustentacién del examen tedrico-préctico del logro de competencias

7.42

7.13

7.4

7.15

7.16

7.7

El axamen tedrico practico del jogro de competencias, es la sustentacian a la gue se somele &l
grupo de estudianies, que ha concluido satisfactoriamente todos los modulos transversales y
médulos técnico profesionales del plan curricuiar y han desarrcliado y aprobado la préctica pre-
profesicnal, para optar el titulo en los [EST, ISE o |ESP, en ia respectiva carrera profesional;
da acuerdo com'los requisitos, normas y procedimientos establecidos:

Las evidencias de desempefio requeridas para la sustentacidn del logro de competencias son:
a) de conocimiento, b} de proceso y c) de producto,

L 25 avidencias de conocimienio, consisien en sustentar las competencias logradas a través de
los diversos modulos educativos desarrollados durante ei proceso de formacidn en la carrera
profesional. La evaluacién debe tener én cuenta las capacidades y criterios de evaluacién
estabiecidos en las unidades didécticas.

Las evidencias de proceso, consisten en sustentar ias competencias logradas a través de la
resolucion de problemas o ejecucion de operacicnes, gue los estudiantes deben realizar en
situaciones o contextos determinados. La evaluacién debe tener en cuenta obligatoriamente ias
realizaciones v los criterios de realizacion de las uridades de competencia asociados a los
modulos técnico profesionales.

tas evidencias de producto, se refieran al proyecto productivo y/o empresarial que Ios
estudiantes han implementado y ejecuiado coma resultado del desarroilo del mddulo
Investigacion Tecnoldgica, los modulos técnico profesionales y el apoyo del modulo Gestion
Empresarial.

Este exarnen busca verificar el nivel de logro de las competencias de la carrera profesional,
alcanzado por el esiudiante al final del proceso farmativo, dabe ser sustentade en forma
personal y grupal, por los egresados. La evaluacién debe comprender los aspectos
ralacionados a la planificacion, organizacion, gjecucion y conirol det proyecto, &n los cuales s&
pondra de manifiesto ei dominio de las competencias ¢e conocimienta, de desempeio y de
producto.
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De ia administracion det proceseo de evaluacion

7.18

7.19

7.20

7.21

7.22

7.23

7.24

7.25

7.26

7.27

7.28

7.29

7.30

7.31

El examen se realizara en el periodo inmediato posterior, luego que el estudianie haya
aprobado todos los médulos educativos que corresponden a la carrera profesional y concluida
satisfactoriamenie la practica pre-profesional requerida y haber sido declarado expadito.

En los IEST, iSE 2 IESP, los examenes tedrico practicos, se realizan de acuerdo al rol
elaborado por la secretarfa académica en coordinacion con el jefe de unidad académica.

Los estudianies, solo por causas debidamente justificadas con documenios probalorios,
pueden soficitar con quince (15} dias de anticipacidn la postergacidn del examen; para el efeclo
deben presentar una salicitud, adiuntando los documentos probatorios.

Los egresados que por razanes plenamente justificadas no se presentaran al examen, tendrén
una segunda y Ultima oportunidad para su realizacion dentro de 30 dfas posteriores & ia fecha
programada para la aplicacidn del examen. La justificacion serd. por razones de safud u otros
zsuntos de emergencia personal y/o social, en ambos casos, debe ser rigurosamente
dooumentada y serd solicitada a la direccidn del IEST, ISE o IESP, por el interesado.

Sélo por razones excepcionales, sefialadas en el reglamento institucional, los egresados de ias
instituciones plblicas y privadas, pueden solicitar rendir el examen, en oira IEST, ISE o IESP
que oferte la carrera profesional cursada por el soliciiante,

Para el tramite dal sxamen sefalado en el numeral anterior, los egresados presentaran una
solicitud, dirigida al director general de la institucién de destino, adjuntando ademas, todos los
requisitos para ser declarado expedito, detallados en el numeral 7.1 de |a presznie norma,
incluyende los cerlificados de estudios visados por ia Direccién Regional de Educacidn
correspondiente, Son de aplicacion para el examen fodos los aspectos sefalados con
anterioridad. El titulo en este caso, es otorgado por el Insiituto de Educacidn Superior de
destino.

En las institucionas publicas y privadas, el jurado evaluador esta integrado por:

a) Presidente: Jefe de la unidad académica o quien haga sus veces

by Secretario: Jefe del drea académica correspondiente o quien haga sus veces.
¢)” Vocal1: ~  Docente de la carrera profesional elegido entre elios.

d) Vocal 2: Un representante del sector productivo. La ausencia de este

representante, no invalida el proceso de examen.

La oficializacidn de! jurade evaluador es responsabilidad del director general de la institucion,
quien en coordinacion con el jefe de la unidad académica, conformard el mencionado jurado, el
que se da a conocer siete (7) dias habiles antes del proceso del examen, mediante Resclucion
Directoral.

El jurado evaluador en el plazo de setenta y dos (72) horas antes de la fecha del examen
elaborara los -instrumentos de evaluscion, considerando las evidencias requeridas para
comprabar &l logro de las competencias del perfil profesional,

El instrumente de evaluacién elaborado debe expresar con claridad los criterios y los
indicadores de evaluacién, asi como el puntaje establecido por cada indicador.

Para la apticacién del examen se requiere la presencia del jurade en pleno, si faltara uno de
los integrantes, éste serd sustituido por oiro docente de la carrera profesional, si el [EST, ISE o
IESP, no tuviera lo solicitaré al IEST de la red que lo tenga; el examen se postergara por
setenta y dos (72) horas. La sustitucidn de un integrante del jurado y la modificacion de la
fecha del examen, requiere Resolucion Diractoral.

En la svaluacidn del examen, intervienen fodos los miembros del jurado designado, guienes
emplearan insirumentos de evaluacién y clave de respuestas. Cada miembro del jurado
realizard la evaluacién de la demostracion de ias competencias, de acuerdo a los criterios de
realizacién e indicadores de desempefo establecidos en los instrumenios de evaluacion.

El resultado de la evaluacién se expresa cuantitativamente en la escala vigesimal, anotdndose
en el acta la calificacion del jurado. La nota minima aprobatoria es TRECE (13).

El procedimiento v la duracién del examen se determinan en funcion de la naturaleza de las
competencias del perfil profesional de la carrera profesional a demostrar.



7.32

7.33

7.34

7.35

7.36°

7.37

Cada Instiiuto dispondréa la impresidn del acta del examen, conforme af formato adjunto (Anexo
N2 3). Las actas se llenan de acuerdo al ndmero de egresados gue s presentan al examen y
dos copias adicionales, son individuales vy los calificativos se anctan en letras y numercs con a
misma iinia. Su distribucion es la siguients:

a)  Un ejemplar para la Direccion Regional de Educacicn.
b)  Un ejermnplar para la secretariza académica de la institucidn educativa.

Si algtin egresado gue solicitd examen, no se presentara al misme en la fecha sefalada en la
respectiva resolucion directoral, se anota en las aclas la expresion "No se prasentd”,
parciends, a su vez, una de las dos oportunidades a las que tisne deracho. El presidente del
jurado comunicarg de inmediate tal situacion a la direccion general y a la secretaria académica.

Finalizado el examen, en un mismo acto &l presidente del jurado dara a conocer al grupo de
sstudianies el resuliado y entregard a la secretaria académica, las acias y documentos
utilizados en =i proceso de evaluacidn. Se considera falia grave, no entregar los resultados de
axamen a la secretaria académica, dentro de las 24 horas siguienies a su realizacion, La
inasistencia injustificada de un miembro del jurado, serd consideradc demérito en su hoja
personal y sancionado con ef descuento equivalente a un dia de frabajo.

Los esiudiantes que resultaran desaprcbados solamente tendran una segunda oportunidad en
los siguientes sesenta (60) dias.

£l examen tendrd su clave de respuestas u hoja de evaluacion, esta dltima debidamenie
ponderada con aspecios precisos a evaluar. ‘

E| rasuitado de la evaluacion del examen iecrico-practico del logro de competencias emitido
por el jurado evaluador, es inapelable.

bel expediente para la titulacion

7.38

Dela

7.39

El axpediente para la titulacidn de los egresados, deberd contener los siguientes decumentos:

a) Solicitud dirigida al director general de la institucion, solicitando se le otargue el titulo de

técnico, profesional técnico o profesional segln sea el caso.

Partida de nacimiento original.

2 copias foiostaticas autenticadas del DNI

Certificado de estudios superioras originales completos.

Constancias de! jefe de Area académica, de haber realizado las précticas pre-profesionales

Acta del examen tedrico-practico que demuestre el logro de las competencias del peril

profesional de la carrera profesional.

gh Recibo por el valor del formato del titulo de conformidad con el TUPA .

n} Recibo por el concepto de derecho de iitulacion, segun la tasa educativa autorizada
cficialmente en el TUPA.

iy Constancias de no tener deuda ni compromiso pendiente de pago con el [EST, ISE o tESP,
gxpedido por la jefatura de la unidad administrativa.

iy Cuatro (4) fotografias tamafio pasaporte, de frente y en fondo blanco.

k) Elinforme de ejecucidn del proyecto de produccion y/o empresarial visade por el asesor.

B I B o i w
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Secretaria Académica o quien haga sus veces
Es responsahilidad del secretario académico o quien haga sus veces lo siguiente:

a) Organizar el proceso para la fitulacion de los interesados y gestionar su tramitacion.

by Verificar, el expediente, actas demds decurmnentos académicos de acuerdo a las normas.

¢) Formutar el informe dirigido al director general del IEST, ISE o IESP para declarar expedito
al estudiante.

d) Elaborar el proyecto de resolucién que declara expedito al interesado y pueda rendir las
pruebas de suficiencia académica y el examen tedrico-praciico gue demuestre &l logro de
las competencias del perfil profesional de la carrera profesional.

e) Recepcionar las actas de examenes de suficiencia académica y tedrico-practico para la
titulacion. i

#) Elaborar el proyecto de resolucion que otorga el titulo; cuando en las actas de examen
tedrico-préactico se indicara su aprobacion. Si fuera desaprobatorio, la resolucicn asi lo
sefizlara, indicando el plazo para que el interesado pueda volver a solicitarlo.

g) Disponer el caligrafiado del titulo y recabar las firmas correspondienies.
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my Tramitar el registro del titulo en la Direccion Regiona! de Educacion respactiva.

i) Registrar el titulo en el libra registro de titulos de la institucion, una vez que éste haya sido
amitido y registrado por la Direccion Regional de Educacion respectiva.

i Entregar al interesado el titulo.

La duracién de este tramite no debe exceder los treinta (30) dias calendario a partir de fa
emizian de la Resolucion Directoral que confiere e tituto.

Vill. DEL OTORGAMIENTO DEL DIPLOMA DE T{TULO Y REGISTRO

Del otorgamienta del diploma de titulo

8.1

El director general, otorga el titulo mediante resolucion directoral

Del registro de titulos

8.2

8.3

8.4

8.5

Los |EST, ISE e IESP, que desarrollan el nusve DB, uiilizaran los actuales formatos de titulos
que son proveidos por el Ministerio de Educacion.

El registro de los titulos es responsabilidad de las direcciones regionales de educacion dal
Srbito donde se encuantran ubicados los [EST, ISE e IESP.

Para el registro de los titulos otorgados, los |[EST, ISE e IESP, deberdn enviar a la Bireccion
Regional de Educacion lo siguiente:

a) Acta de examen tedrico-practico

b) Resolucion qus otorga el titulo profesional.

c) Formato del tituio caligrafiado y con las firmas del director general y del interesado.(El
niimero de letra utilizado para el caligrafiado del nombre completo del instituto serd tal que
ocupe el espacio destinado para ello en el formato)

Es responsabilidad de las direcciones regionales de educacién cumplir con los siguientes
procedimientos administrativos:

a) Dar conformidad a los documentos presentados consignando su firma, post-firma y selle

- - respectiva-en-el diploma del titulo. o

b) Inscribir el titulo en el registra que obra en cada Direccion Regional de Educacion, de
acuerdo a lo establecido en la R.M. N2 0056-2004-ED “manual de Registro de Titulos
Pedagdgicos y Tecnoidgicos™.

HOMOLOGACION DE TITULOS EXPEDIDOS CON ANTERIORIDAD

9.1

9.2

9.3

9.4

Los titulos de Perito Profesional, Técnico de Mando Medio, Experto Profesional, Bachiller
Profesional, Especialista Profesional o de otra denominacidn, son equivalentes al TITULO DE
PROFESIONAL TECNICO, siempre que retinan los siguientes requisitos.

a) Que pertenezcan al nivel de educacion superior post-secundaria ; y
h) Quelos estudios se hayan efectuado en ciclos regulares de sels (06} semestres academicos
de duracién en la diuma o de ocho (08} semesires academicos en la nocturmna.

Los titulos de Bachiller Profesional del primer ciclo de Educacion Superior otorgados en virtud det
Decrato Ley N° 19326 y otros obtenidos sin el requisito de la Educacién Secundaria completa son
equivalentes a titulo de Técnico.

La equivalencia de titulos se declara por resolucion de la Direccién Regicnal de Educacicn
haciéndose la anotacion respectiva en el reverso del titulo en original.

Para solicitar la declaracién de equivalencia de iitulo, el interesado presentard los siguientes
documentos:

a) Solicitud dirigida al Director Regional de Educacicn.
b} Tituic en original y fotocopia del mismo ;

o) Certificado de estudios superiores en original ;

d) Certificados de educacion secundaria en original ;
e) Recibo del pago de derechos oficiales.
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DISPCSICION COMPLEMENTARIA FINAL
Los [EST, ISE = IESP, aplicaran la presente norma s6lo a los egresados que hayan dasarrollado el

plan de estudios por asignaturas aprobada con Reselucidn Directoral N° B19-86-ED vy a los
ingresantes de los afios 2007, 2008 y 2009 de los institutos que aplican el nuavo DCB.

10
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AMNEXO N° 1

ESQUEMA MINIMO DE PROYECTO PRODUCTIVO Y/O EMPRESARIAL

Mombre det Proyecto

Diagndstico y justificacion

Responsables del proyecto

Breve descripcidn del proyecto

Ohbjetivos

Uhbicacion

Organo o institucién responsable del proyecto
Bensficiarios directos e Indirectos

Metas resultados y efectos esperados del proyecio
Administracion del proyecto

Presupuesto

Financiamiento

Continuidad y sostenibilidad del proyecto

11
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AMNEXO N° 2
(Logo del instituio)

(Denominacidn de Iz institucion)

Direccion Regional de EAUCECION A& .o.ooo oo

ACTA DE EXAMEN TEORICO-PRACTICO PARA EGRESADOS QUE DESARROLLAN EL PLAN DE
ESTUDIOS POR ASIGNATURAS

Nombres y apellidos del egresado:

Para optar el HHI0 GBI .oovvieiiiiie e ettt

MIEMBROS DEL JURADQ:
Apellidos y nombres s Firmas
Prasidenter ...

SBOMSIANO. .o

...................................................................................................

....................................................................................................

JURADO NOTA OBSERVACIONES

PRESIDENTE

SECRETARIO

VOCAL 1

VOCAL 2

PROMEDIO

12
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ANEXO N° 3
{Logo del instifute)

{Denominacian de ia institucidn)
Direccidén Regional de Educacidnde ...,
ACTA DE DE EXAMEN TEOQRICO PRACTICO PARA EGRESADOS QUE DESARROLLAN
EL NUEVO DC8

Nombre del proyecto productiva v/o emMpresarnial ...

Datos de [os estudiantes:

N® Apellidos y nombres de los Codigode | D.N.L Carrera profesional Firma
gstudiantes matricula

1

2

3

4

N3 T S P PO S POP

Calificacidn del jurado

Miembros del jurado . Promedio Prormedio Calificacion
Estudiantes de de final
Presidente | Secretario | Vocali | Vocal 2 | calificacion | calificacion personal

personal final grupal | {en letras)

Estudiants 1

Estudiants 2

Estudiante 3

Estudiania 4

Promedio
Calificacidn
Grupoc

NOTA: La catificacion final es el promedio de la calificacion personal con la calificacion grupal

OBSERVACIONES:

MIEMBROS DEL JURADG:
Apellidos y nombres Firmas
Prasidente: ..o e e

Fe o o] o £ T O PP
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